
  
    
      
    
  


  

   Анастасия Ачадовская

   Кто я, или Как найти себя в современном мире
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    Предисловие
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Словосочетание «найти себя» звучит очень парадоксально. С одной стороны, каждый человек примерно знает, кто он такой и кем хочет быть. С другой стороны – каждый день миллионы людей сталкиваются с неопределенностью и задаются различными вопросами, связанными с самоопределением, например:

   – кто я?

   – какая профессия мне подходит?

   – что делать, если моя профессия не приносит мне радость?

   – в какой сфере мне развиваться?

   – как понять, правильный ли выбор мной сделан и как сделать данный выбор?

   – может эта профессия – не мое?

   
Как правило, данные вопросы связаны с внутренними страхами людей, боящихся осуждения, потраченного зря времени и многих других факторов, которым на самом деле стоило бы уделять меньше времени. В данной книге я постаралась осветить все факторы, которые мешают людям с самоопределением и найти решения для проблем, с которыми ты скорее всего сталкивался, идя в школу, в вуз или на работу и задумываясь: Действительно ли мне это нужно?

   
Если ты не знаешь, кем хочешь быть, не переживай.) Просто следуй инструкциям, которые представлены в данной книге и чаще прислушивайся к себе: возможно твоим призванием должно стать именно то, чем ты занимаешься каждый день, но ты просто не задумываешься о том, что это может быть твоей полноценной работой.

   
Всего за 7 шагов – за 7 глав ты осознаешь свои истинные желания и разберешься в себе, в том, кем ты по-настоящему хочешь быть.

   
Перед началом чтения первой главы пойми, что это не та книга, которую необходимо просто прочитать. Здесь для тебя будут собраны задания, которые нужно выполнить, если ты хочешь что-то изменить.

   
Запомни: свою профессию невозможно найти единожды. Самоопределение – это никогда не прекращающийся процесс самопознания. И чтобы этот процесс работал, необходимо совершать какие-либо действия, которые помогут приблизиться к желаемому всеми «теперь я знаю, кем хочу быть». Если же ты хочешь найти свою профессию по волшебному щелчку пальцев, эта книга не для тебя, потому что я не верю, что найти себя, можно ничего не сделав для этого и минуя стадию самопознания.

   
В данной книге будет несколько заданий, которые необходимо выполнить. Также после заданий представлены примеры их выполнения, чтобы тебе было понятнее, как их делать. Эти примеры будет заполнять Джон – прекрасный житель этой книги, который выполнил все данные задания.[image: bin00000000.jpeg]

   Это Джон) 

   
Также советую завести отдельный дневник, в котором ты будешь записывать все задания, свои мысли и результаты тестов. Пускай вся полезная информация будет собрана в одном месте. Так, ты сможешь снова и снова возвращаться к своим целям, планам и мыслям, более глубоко погружаясь в самопознание.
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Джон тоже завел дневник, чтобы отслеживать свой прогресс
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    Глава 1
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Упражнения для подготовки к погружению в самоопределение 

   
Прежде чем погрузиться в самоопределение или так называемый «поиск своего Я», тебе необходимо выполнить несколько заданий, которые помогут понять свою внутреннюю психологию и жизненные предпочтения.

   

Задание 1

   «Мне нравится»

   Упражнение, которое позволит разобраться в себе и лучше понять, какие характеристики присущи именно тебе, а также то, как они помогут найти профессию своей мечты

   
В первом задании тебе необходимо написать список из 20 занятий, которые тебе нравится делать. Пусть некоторые из них будут казаться банальными и неподходящими для списка, помогающему в самоопределении – все равно пиши все, что приходит в голову. Даже если это такие занятия, как «кушать вкусную еду» или «играть в компьютерные игры», просто запиши это и не волнуйся на счет значимости данных дел. У каждого из нас разные любимые занятия, но все они описывают нашу сущность, то, какими видим себя именно мы, а не окружающие. Это наша характеристика, которая позволяет понять, кем мы хотим быть.

   
А теперь подумай о причинах, по которым ты записал именно эти пункты в свой список. Они могут быть различными, но эта суть важна. Ведь среди этих, порой кажущихся обычными, любимых дел может скрываться твоя будущая профессия. Возможно, именно в данном списке находится одно из тех дел, которые ты можешь превратить в свою будущую работу. Никогда не задумывался над тем, почему тебе нравится играть в ту или иную компьютерную игру? Может ты любишь разглядывать то, как сделаны персонажи, графика местности, и в будущем можешь стать разработчиком подобных игр? А может каждое утро, готовя себе завтрак и наслаждаясь полученным творением, ты постепенно открываешь в себе навыки повара?

   
Все ежедневные действия, даже самые обычные и порой кажущиеся незначительными могут сильнейшим образом влиять на нашу сущность. Именно из таких обыденных действий состоит наша жизнь, а значит, именно из них может состоять и наша будущая работа. Необходимо просто понять, что именно приносит наибольшее удовольствие и почему.

   Чтобы лучше понять причины, по которым ты выбрал именно эти дела в данный список, запиши рядом с каждым пунктом то, почему тебе так нравится этим заниматься.

   
Пример того, как может выглядеть заполненный список для задания 1:
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Джон уже заполнил список, а ты?)

   
Список «мне нравится»

   
1. Завтракать вкусной едой

   (просто люблю кушать)

   2. Играть в компьютерные игры

   (все играют, и я играю)

   3. Рисовать

   (хожу в художественную школу и это стало

   уже обычным ежедневным делом)

   4. Смотреть познавательные видео

   (после их просмотра кажется, будто ты

   действительно становишься умнее)

   5. Изучать иностранные языки

   (нравится углубляться в грамматику, понимать

   речь иностранцев и слушать песни зарубежных исполнителей)

   
Как только у тебя найдется пункт, который будет также подробно объяснен, как пункт 5 из примера, обрати на это внимание. Обычно мы описываем подробнее всего то, чем больше всего любим заниматься. Возможно, в этом списке будет именно то самое дело, которым ты хочешь заниматься более профессионально.

   
Если такого пункта не найдется в твоем списке – не переживай. Скорее всего это связано с тем, что ты изо дня в день занимаешься только так называемым «вихрем неотложных дел», который не позволяет тебе уделять время увлечениям, приносящим наибольшую радость. Просто попробуй в свободное время заняться чем-то новым. Старайся познавать себя и искать то, что будет приносить тебе счастье и душевное спокойствие. Ведь на по-настоящему подходящей тебе работе ты должен чувствовать себя также спокойно и радостно, как дома.

   
В целом, понятие «вихрь неотложных дел» очень часто захватывает жизнь людей, особенно взрослых. Чтобы заработать деньги, надо ходить на работу. Чтобы поесть, надо сходить в магазин, купить еду и приготовить ее. Но во время обычных бытовых занятий очень важно находить время на любимые дела. Потому что, если выполнять только нелюбимые, но необходимые дела, наши личностные качества очень быстро утрачиваются. Уникальность смывается и мир становится серым и однообразным.

   
Задание 2

   «Новое всегда интересно»

   Упражнение, которое поможет найти увлечения, о которых ты раньше не задумывался.

   
Возможно, раньше ты боялся начать делать что-то новое или у тебя просто не хватало на это времени. Но если эта книга находится в твоих руках, пойми – сейчас самое время начать что-то менять. Стоит только попробовать что-то изменить, как все вокруг начнет улучшаться и обретать краски. Просто поищи для себя новые хобби и увлечения.

   
Итак, мои любимые списки… Да, в этой книге будет не одно задание со списком, потому что, по моему мнению, они помогают систематизировать нам всю информацию, которая в обычное время просто хаотично раскидана в нашей голове. С помощью списков мы можем собрать все мысли воедино и понять, чего мы хотим больше всего. Во время второго задания составь список из 10 интересных занятий, которые ты бы хотел ввести в свою жизнь. Это могут быть занятия из совершенно разных сфер. Главное, чтобы они приносили тебе истинное удовольствие и не являлись очередным бытовым занятием, которое надо выполнять ежедневно просто потому, что надо.

   
После этого опробуй придумать то, как можно монетизировать эти занятия и запиши это в список. Пиши, даже если способы монетизации кажутся очень странными или невероятными. Никогда не забывай, что в жизни нет почти ничего невозможного. Чтобы жить, необходимо двигаться, придумывать что-то новое и необычное. Не забывай слова Эйнштейна: «Жизнь, как езда на велосипеде. Чтобы сохранить равновесие, необходимо продолжать двигаться». Неважно, как и насколько сильно ты будешь двигаться. Важно просто это делать.

   
А теперь… нет, сейчас не будет каких-то сложных инструкций или планов того, как вводить в жизнь новые привычки – наоборот, я считаю, что, если человек чего-то по-настоящему хочет и имеет для этого возможности, он это сделает. Так что просто начни делать все, чего ты желаешь, работай над каждой из этих 10 мини-целей, и я уверена, что, хотя бы одна из них поможет тебе в дальнейшем понять, чем ты желаешь заниматься в своей жизни.

   
Снова пример списка, который тебе необходимо составить:[image: bin00000003.jpeg]

   Джон старательно выполняет задания и рисует рисунки)

   
Список «новое всегда интересно»

   
1. Начать учить новый иностранный язык

   (повысить уровень данного языка и стать переводчиком/записывать подкасты на данном языке)

   2. Прочитать книги, помогающие в самоопределении

   (написать свою книгу и выпустить ее)

   3. Научиться кататься на велосипеде

   (запустить блог о местах, которые можно посетить в вашем городе на велосипеде)

   
Старайся придумать как можно больше способов монетизации своих занятий. В данном списке именно те дела, которые ты хочешь делать, но, скорее всего просто не успеваешь. Если эти дела будут приносить доход, ты сможешь заменить свою работу на эти дела и наслаждаться всем, чем ты занимаешься. Таким образом, ты будешь совмещать приятное с полезным и не тратить время впустую.

   
Задание 3

   «Будущий я»

   Упражнение, которое позволит понять, сколько пунктов в твоей жизни соответствуют твоим мечтам, чтобы выяснить сколько свободного времени у тебя есть на новые начинания.

   
Раздели лист на две колонки. В первую запиши то, каким человеком ты являешься сейчас. Во второй – то, каким ты хочешь быть и что ты хочешь делать. А теперь вычеркни из обоих списков совпадающие пункты и пойми, какие вещи можно убрать из левого списка, чтобы приблизится к исполнению правого. Конечно, в жизни каждого человека есть вещи, которые нам не нравятся, но их пока что невозможно исключить из жизни (школа/ единственная работа, приносящая доход), но также каждый день мы выполняем задания, которые стали для нас рутинными не по нашему желанию, но их все еще можно убрать (просмотр тик-тока, потому что просто залипательно/ поход на танцы, потому что друзья говорят, что это классно). Просто исключи эти вещи из своей жизни, чтобы приблизиться к жизни мечты. Заставь себя это сделать, как бы трудно не было. Да, это больно, это тяжело и трудно. Возможно это не получится сделать с первого раза, но надо стараться. Если ты по-настоящему захочешь измениться, я уверена – у тебя получится.

   
Примеры заполнения левого столбца:

   
1. Я школьник (невозможно изменить)

   2. Я трачу 4 часа в день на просмотр бесполезных видео на платформе YouTube (можно и нужно заменить на какое-либо занятие из правого списка или второго задания)

   3. Я рисую новые рисунки каждый день (возможно изменить)

   
Пример заполнения правого столбца:

   
1. Я студент (возможно выполнить, сдав егэ на хорошие баллы – следовательно необходимо ввести подготовку к экзаменам вместо ненужного пункта из левого столбца)

   2. Я рисую новые рисунки каждый день (можно вычеркнуть, так как это занятие соответствует пункту 3 из левого столбца)

   
Задание 4

   «организуем мир вокруг себя»

   Чтобы найти себя, прежде всего надо найти свои мысли. Для этого необходима чистота и порядок. Уберись в своей комнате/квартире, расставь все по местам. Важно, чтобы вокруг тебя царили порядок и чистота. Убери разбросанные книги, подмети полы, проветри комнаты. Ведь не зря говорят: «порядок в доме – порядок в голове». Тебе стоит задуматься над этим, ведь возможно ты не нашел себя именно потому, что вокруг тебя постоянно царит хаос и неразбериха, а на себя просто не остается времени, потому что ты постоянно ищешь в этом бардаке что-то необходимое.

   
Задание 5

   «диалог с самим собой»

   Чтобы понять себя, прежде всего необходимо к себе прислушиваться. Не стесняйся задавать себе вопросы, пытаться разобраться в своих мыслях и чувствах. Будь откровенен сам с собой.

   Именно сейчас больше всего пригодится тот дневник, который я посоветовала завести в начале книги. Запиши ответы на вопросы, которые волнуют тебя больше всего. Пойми, что только когда ты будешь говорить себе правду, ты поймешь, что тебе по-настоящему необходимо.

   
Далее представлен список вопросов, которые могут помочь тебе с самоопределением.

   1. Если бы ты был материально обеспечен и не нуждался в зарплате, как бы ты проводил свое время?

   
2. Какие детские мечты или интересы ты до сих пор не реализовал? Напиши 10 пунктов.

   
3. Какие из них до сих пор вызывают интерес?

   
4. Кто есть в твоей жизни или в окружении, чья жизнь и творчество вдохновляет тебя? Чем именно? Выпишите трех людей, обозначьте их сферу деятельности и их способности, которые тебе нравятся.

   
5. Сколько времени в среднем за неделю ты тратишь на занятия, которые не приносят удовольствия или бессмысленно отнимают время?

   
6. Что важно для тебя в жизни? Каковы твои ценности? Напиши 5 пунктов. Например, семья, самореализация, карьера, путешествия, дети, творчество.

   
7. Каким образом твоя жизнь в настоящее время поддерживает эти ценности? Поставь от 1 до 10 баллов – удовлетворенность в реализации обозначенных ценностей.

   
8. Как конкретно ты можешь реализовать свои ценности? Что необходимо тогда изменить в твоей жизни?

   
9. Вспомни, что чаще всего ты говоришь себе и другим, когда рассуждаешь о том, что для тебя в жизни важно.

   
10. Чего ты боишься больше всего, когда речь заходит о поиске своего Призвания?

   
11. Какие ограничивающие убеждения о себе и своей способности добиться успеха мешают найти и реализовать свое Призвание? Напиши 10 пунктов.

   
12. Какие доказательства у тебя есть, что страхи и ограничивающие убеждения являются истинными? Приведи примеры.

   
13. Достаточно ли велик риск того, что может произойти именно то, чего ты боишься? Является ли это препятствием на пути к твоему Предназначению?

   
14. Готов ли ты рисковать и испытывать неопределенность, чтобы найти свое Предназначение? Как долго?

   
15. Что конкретно мешает тебе жить так, как именно тебе хочется?

   
16. Что конкретно ты можешь сделать, чтобы уменьшить страх или управлять им?

   
17. Есть ли люди в твоей жизни, которые препятствуют твоей самореализации? Кто они и как они тебя сдерживают?

   
18. Как ты можешь нейтрализовать их воздействие на вас?

   
19. Возможно ли найти людей в твоем окружении, которые поддержат тебя в начинаниях?

   Друзья очень важны в этом сложном пути. Было бы очень хорошо, если бы у тебя нашлась поддержка и опора в такое сложное для тебя время – время поиска себя.

   
20. Готов ли ты тратить время на увлеченное изучение этих занятий – на добровольных началах, работать неполный рабочий день, найти наставника и т.д.?

   
21. Что самое страшное может произойти, если ты решитесь заниматься Делом Вашей Жизни? С чем бы ты не смог бы смириться?

   
22. Какова реальная вероятность, что это худшее произойдет?

   
23. Каков твой идеальный день? Опиши его подробно с утра до отхода ко сну.

   
24. Что такого вы действительно хотел бы достичь, прежде чем умереть?

   
25. Что ты сделал на данный момент, чтобы этого достичь? Что готов сделать в будущем?

   
26. Чем ты мог бы помочь людям?

   
Это непростые вопросы, которые могут занять достаточно большое количество личного времени, но они действительно помогают понять себя, лучше разобраться в своих мыслях и желаниях.

   
Задание 6

   «задание, которое действительно меняет подход к времени»

   Перед тем как выпустить эту книгу, я сама проходила все эти задания, чтобы лучше понять, помогают ли они на самом деле понять себя, разобраться в себе. И это задание повергло меня в шок. Оно как будто отрезвляет, будит тебя из сонного мира, где кажется, что любые дела можно отложить на потом.

   
Итак

   Просто посчитай, как если бы ты мог дожить до возраста 90 лет, сколько лет тебе сейчас останется прожить?

   
60? 80? А может всего 30?

   Измеряя в годах, любая цифра кажется большой, но теперь переведи это все в дни.

   Сколько из этих дней ты готовы жить, не любя свою жизнь, свою работу или себя?

   
На момент написания данной книги Джону осталось примерно 27 000 дней. Когда понимаешь, что тебе остается несколько тысяч, а ты каждый день тратишь на дела, которые тебе не нравятся или просто откладываешь что-то интересное на следующий день, мозг будто активируется. Он начинает понимать, что если не сейчас, то, когда? Когда жить, смеяться, радоваться и заниматься своим любимым делом?

   
Задумайся над этим…

   
Итак, после этих заданий ты немного начал разбираться в себе, понимать, чего ты хочешь от жизни и чем хочешь заниматься. Надеюсь они тебе помогли. Теперь, когда ты выполнил все задания, самое время перейти ко второй главе и начать бороться со своими страхами и проблемами, которые мешают во время правильного самоопределения. Основной причиной того, почему люди часто заблуждаются в себе и не понимают, чего хотят на самом деле, являются различные проблемы, с которыми необходимо постепенно бороться. У каждого человека они могут быть разными, но с большинством базовых проблем мы сталкиваемся изо дня на день. Поверь, эти проблемы существуют не только у тебя – они присущи почти всем старшеклассникам нашей страны. С данными проблемами необходимо бороться. Чтобы это сделать, просто прочитай вторую главу этой книги. Надеюсь, что после ее прочтения ты поймешь, что вовсе не стоит боятся своих проблем. Надо смотреть страху в глаза и стараться его преодолеть, как бы трудно это не было.
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Борьба с базовыми проблемами 

   Чтобы найти себя, надо прежде всего понять, почему до сих пор у тебя не получилось это сделать. Возможно на пути с самоопределением ты столкнулся именно с теми проблемами, которые будут описаны в данной главе.
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Джон думает, есть ли у него какие-то проблемы….

   
Проблема 1

   Мои родители сказали учиться там.

   
Очень часто я слышала эту фразу от старшеклассников, за которых их жизненный путь выбирают родители. Проблема зависимости от мнения родителей встречается довольно часто. Если ты тоже столкнулся с данной ситуацией, запомни: на то, чтобы попробовать все сферы деятельности, которые тебе нравятся, у тебя есть всего одна жизнь! Не трать ее на те вещи, которые тебе не нужны и не распыляй свое внимание на вещи, которые по-твоему мнению тебе не подходят.

   Просто будь собой!

   Тебе, да, именно тебе, а не твоим родителям учиться на данную профессию. Когда снова услышишь фразу: “Ты не пойдешь учиться на какого-то там художника. Тебе нужна серьезная профессия.” или “все в нашей семье работают врачами, значит и ты должен быть врачом”, задумайся над тем, что я сказала раннее и просто пойми, что времени, потраченного на ненужное тебе обучение, назад не вернуть.

   
Решение проблемы: скажи своим родителям, что ты сам хочешь принимать решение по выбору своей профессии, потому что учиться на нее будешь именно ты. К тому же, по закону они не могут заставить тебя учиться там, где ты не хочешь. Но не забывай, что, если ты поступаешь не на бюджет, зарабатывать на обучение по данной специальности придется тоже именно тебе, так что, прежде чем решать эту проблему, подумай, справишься ли ты с такой нагрузкой. (Но я уверена, что, если это специальность твоей мечты – ты справишься с любой нагрузкой, с которой столкнешься) Стоит учесть все риски и спокойно поговорить с родителями на данную тему. Это не так страшно. Гораздо страшнее понять, что ты не хочешь работать по данной специальности, потратив 4 года на обучение.

   
Проблема 2

   Моим друзьям понравится, если я буду учиться на этой специальности.

   
Никогда! Запомни: никогда не думай о твоих друзьях, пока не подумал о самом себе. Не бывает постоянных друзей. Они всегда меняются и у каждого из них свое видение “твоей идеальной, подходящей тебе на 10000% профессии”, но только ты знаешь то, чего по-настоящему хочешь.

   Только ты знаешь, что надо именно тебе, поэтому никогда не слушай советы своих друзей и не советуй никому, потому что твое мнение может изменить и возможно даже сломать чью-то жизнь. Как говорится: “Совет свой сам себе посоветуй”.

   
Решение проблемы: не слушай советы своих друзей и поступай так, как считаешь нужным именно ты, а также не советуй ничего своим друзьям, чтобы жилось спокойно и тебе, и им. Старайся слушать свой внутренний голос прежде, чем слушать голос чужих тебе людей. Влияние кого-то на тебя не должно ломать твою жизнь. Каждый твой шаг должен быть обдуманным тобой и только тобой, потому что ответственность за все свои поступки будешь нести именно ты.

   
Проблема 3

   Я хочу учиться в этом учебном заведении, но мне не подходят программы в нем.

   
Не знаю, насколько распространена эта ошибка среди старшеклассников, но я столкнулась именно с ней.

   Пожалуйста, прими сначала решение о том, на какой факультет ты собрался поступать, кем ты хочешь быть и потом смотри только те заведения, в которых есть именно этот факультет. Я совершила ошибку и начала смотреть вузы, не выбрав факультет. Это ужасная ошибка, потому что так уж устроен наш мозг: он сразу начинает пытаться подстроиться под обстоятельства. Не желая работать по данной специальности, человек может хотеть учиться на нее просто потому что ему нравится то, как преподают в этом вузе предметы/как он выглядит/ сколько времени ему ехать от дома до вуза.

   
Решение проблемы: сначала ищем факультеты и только потом подбираем подходящие вузы. Так ты не столкнешься с данной проблемой и не будешь сомневаться в своем решении по выбору профессии.

   
Для школьников, которые собираются поступать в вузы России, могу посоветовать сайт tabiturient.ru, в котором можно найти вузы и факультеты, опираясь на предметы, которые ты сдаешь на егэ. Это полезный сайт, с помощью которого ты сможешь узнать более широкую информацию именно о тех вузах, которые тебе необходимы. Это не реклама, ведь именно там я сама искала себе подходящие вузы. Этот сайт мне действительно помог.
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ссылка на сайт Табитуриент.ру

   
Проблема 4

   Деньги, деньги и еще раз деньги!

   
В современном мире огромное значение в жизни имеют деньги. Каждый человек старается зарабатывать как можно больше, но некоторые старшеклассники решают, что, если выбрать наиболее оплачиваемую профессию, она будет приносить гораздо больше дохода. Но, зачастую, это не так. Уровень заработка напрямую зависит от заинтересованности человека в данной профессии. Так что, когда ты начинаешь задумываться о том, сколько зарабатывают экономисты или программисты, задумайся над тем, как ты в своей профессии можешь зарабатывать больше, чем они.

   
Решение проблемы: Не ищи свою будущую профессию в объявлениях о работе. Любую сферу деятельности можно монетизировать до нужного тебе размера. Главное то, насколько ты в этом заинтересован и насколько много ты готов прикладывать к этому усилий. Просто старайся не думать о том, сколько зарабатывают другие. Каждому человеку никогда недостаточно своей зарплаты, поэтому старайся понять, как заработать больше в своей сфере деятельности, а не как сменить профессию, чтобы больше заработать.

   Проблема 5

   «страх неудач»

   
Поиск себя – это прежде всего процесс, а не цель. Во многом он состоит из проб и ошибок. Это цена, которую нужно заплатить за чувство внутреннего удовлетворения, которое ты получишь в конце данного процесса.

   В пути тебе часто придется спотыкаться, а иногда и падать в грязь лицом. Пойми эту вещь и смирись с тем, что это неотъемлемая часть процесса, и тебе каждый раз придется брать себя в руки и начинать все с начала.

   Легко не будет – легко не было никогда и никому. Но если ты научишься воспринимать трудности как возможность доказать твердость твоих намерений найти себя, наградой станет ежедневная радость и исполнение задуманного. Когда ты станешь самим собой ты всегда будешь доволен собой, окружающие заметят это и еще больше убедятся в твоей индивидуальности.

   
Решение проблемы: 

   Никогда не бойся неудач. Лучше потерпеть поражение, чем даже не попытаться одержать победу. Пробуй различные занятия, не бойся экспериментировать и рисковать. Главное – найти себя. Не важно, сколько это займет времени, ведь результат будет радовать тебя до конца жизни.

   
Проблема 6: 

   «Уровень самооценки»

   
Самооценка – оценка самого себя, своих качеств, своих достоинств и недостатков.

   
Самооценка бывает трех видов:

   –завышенная

   –правильная

   –заниженная

   
Завышенная самооценка предполагает:

   –переоценку своих данных

   –эгоистичность

   –чувство превосходства

   –пренебрежение мнением других

   
Правильная самооценка – это:

   –четкое знание себя и своих способностей

   –правильное отношение к окружающим

   Заниженная самооценка предполагает такие качества, как:

   –недооценка своих возможностей

   –неуверенность

   –чувство тревоги

   
Самооценка напрямую влияет на уровень твоего самоопределения, потому что люди с завышенной самооценкой часто переоценивают свои способности. Они могут пойти учиться на слишком сложную и не подходящую для них специальность, сами не осознавая этого, пока не столкнутся с серьезными проблемами. Люди с заниженной самооценкой, наоборот, могут упустить свой шанс и не пойти на специальность своей мечты, просто потому что считают, что им недостаточно знаний. Запомни: пока ты сидишь на месте и думаешь о том, что у тебя недостаточно таланта что-то сделать, более уверенные люди с половиной твоего таланта уже делают это. Чтобы вещи вокруг нас были более качественные, проявляй свои таланты на 100%. Делай все, что у тебя хорошо получается, ведь это будет полезно для общества.

   
Решение проблемы:

   Во многих источниках, рассказывающих о самооценке, сказано прежде всего о сравнивании себя с другими людьми. Якобы, чтобы понять, насколько мы сильны, умны или талантливы, мы должны сравнить свои качества с качествами окружающих нас людей. Я считаю, что не стоит так делать, потому что каждый из нас – уникальная личность. Ты можешь развить свои таланты на любой уровень, главное адекватно воспринимать уровень своей способности выполнять какую-либо задачу здесь и сейчас, в данный момент времени.

   
Проблема 7:

   «Множество образов Я»

   
Как сказал Чак Паланик, современный американский писатель и журналист: «Для каждого, кто тебя знает, ты разный.» Действительно, в разных ситуациях человек ведет себя по-разному. Как бы ты ни говорил, что ты единая личность, которая придерживается своих принципов и личностных качеств во всех жизненных ситуациях, это не так. Удовлетворить все свои Я одновременно никак не получится.

   
Решение проблемы: выбери сферу деятельности, которая подходит наиболее большому количеству твоих Я. Необходимо, чтобы при работе в твоей сфере деятельности, тебе было комфортно как можно более длительный промежуток времени.
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Истории поиска себя 

   В этой главе ты найдешь личные истории по самоопределению от популярных YouTube study блогеров. Также можешь зайти на их каналы и зарядиться мотивацией на учебу)

   
У каждого из нас своя история, но, возможно, они все помогут тебе на пути твоего личного самоопределения. Также в этой главе блогеры дадут несколько советов, исходя из личного опыта. Они могут быть полезными для каждого, потому что, уже пройдя данный путь, блогеры могут подсказать, как избежать тех ошибок, которые они совершали. Они все прошли через эту сложную череду проблем, вопросов к себе и постоянных мыслей по поводу того, кем они хотят стать. Но в конечном итоге, все получилось, а это значит, что получится и у тебя!

   
Edellvess
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Личный опыт в поиске себя:

   «Я собираюсь учиться на направлении «реклама и связи с общественностью». Я очень творческий человек, поэтому с детства знала, что свяжу свою жизнь с искусством. На мой взгляд, реклама-это именно искусство, потому что, как минимум, нужно быть очень креативным»

   Мечты тогда/мечты сейчас:

   «В детстве, как и многие, думала, что буду врачом. Ноооо… в глубине души знала, с чем именно свяжу свою жизнь. Я рисую, танцую, леплю из глины, снимаю ролики, развиваюсь в разных сферах-даже думать не надо, на какое направление мне подавать документы»

   Советы по самоопределению:

   «Главные советы, которые я хочу дать – не слушать негативные комментарии людей, которые против того, чем вы занимаетесь, избавляться от тех, кто завидует и старается помешать вашему развитию! Слушайте своё сердце, ничего не бойтесь и помните, что вы уникальны!»

   
Катя Лакиева
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Личный опыт в поиске себя:

   «Учусь в 11 классе и буду поступать на журналиста, так как я творческий человек и не хочу сидеть с бумажками в офисе. Ещё я опиралась на своё хобби – блогерство, мне нравиться транслировать свою жизнь)»

   
Мечты тогда/мечты сейчас: 

   «В детстве хотела стать актрисой, и до сих пор хочу. Обожаю наблюдать за процессом съемки, смотреть видео на YouTube как снимают, интервью актёров. На данном этапе жизни я не смогу поступить, но в будущем я пойду учиться на актерские курсы или в школу кино.»

   
Советы по самоопределению:

   «Первый совет- это попробовать все различные хобби. И ты сможешь найти увлечение, которые тебя вдохновляет.

   
Второй совет-возьми листочек и пропиши, как бы твой день выглядел, если ты был бы врачом, юристом, журналистом и др.

   
Третий совет-никогда не поддавайтесь мнению родственников или знакомых. Вы можете их выслушать, проанализировать их советы, но сделать так, как вы считаете нужным.»

   
motivily

   Личный опыт в поиске себя:

   «Я бы хотела поступить в первый мед, в МГМУ им. Сеченова на лечебный факультет. Пока я рассматриваю только его, но, если не будут позволять баллы, придется рассматривать и другие факультеты) Но университет у меня всего один и выбирать другой как-то не хочется. То есть, если поступать, то только туда. Хочу сначала выучиться на врача-терапевта, а потом определиться в какую сферу мне будет интересно идти.»

   
Мечты тогда/мечты сейчас:

   «На егэ я сдаю русский, химию, биологию и базовую математику. В 9 классе я вообще хотела сдавать английский и обществознание и идти по пути маркетолога, но что-то меня остановило, и я выбрала биологию и общество. Позже, когда я не знала, как готовиться к огэ, что делать, я начала писать конспекты по обществознанию и поняла, что мне это вообще не интересно. В какой-то день у нас была лабораторная по химии, я решила к ней готовиться и, проверив по интернету реакции по химии, я увидела, что все правильно. Я не думала, что я могу понимать химию. И после этого я действительно всерьез задумалась о сдаче этого предмета на огэ. Я взяла курсы в фоксфорде *не реклама* и это вселило в меня мотивацию что-то делать и готовиться к предметам.

   В детстве я особо не задумывалась над будущей профессией, но я обещала бабушке сделать таблетку молодости. Но все закончилось, когда я поняла, что нужно сдавать химию.»

   
Советы по самоопределению:

   «Сейчас я не могу сказать, что мой путь самоопределения закончился, потому что сейчас, как и у любого поступающего у меня есть сомнения, страхи. Но я считаю, что, если есть желание попробовать, надо попробовать. Когда я ездила на день открытых дверей, меня замотивировали ребята, которые учатся в медицинском. Мне кажется, что стоит пробовать себя во многих сферах, нужно ходить на день открытых дверей, слушать разных людей. Нужно понять, что больше притягивает, что более близко к душе. Если с самоопределением все же как-то не идет, не стоит волноваться. Многие люди берут год, для того, чтобы почувствовать жизнь, понять ее. Нужно взять год и понять все. Может высшее образование вам вообще не нужно, и вы хотите пойти на фриланс, блогинг, смм. Мне кажется, что, если не понятно, куда идти, стоит просто остановиться и подождать.»

   
v0syata
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Личный опыт в поиске себя:

   «Сейчас я учусь в одиннадцатом классе. Планирую поступать в медицинский университет на специальность стоматология. В будущем хочу стать стоматологом ортодонтом. Ещё в 9 классе я определилась сдавать химию и биологию и упорно готовилась к этим предметам в течении нескольких лет. Даже в десятом классе, когда мои одноклассники отдыхали от огэ и настраивались на усердную работу в одиннадцатом классе (то бишь валяли дурака) я уже много готовилась. Могла с девяти утра до шести вечера сидеть за конспектами теории к егэ, нарешивать задания. Если честно, я несколько раз думала поменять предметы и, следовательно, профессию, которой хочу обучаться, но оглядываясь назад, и понимая сколько работы уже проделано, приходила к мысли, что уже поздно метаться и стоматологический факультет самый лучший из возможных вариантов для меня сейчас.»

   
Мечты тогда/мечты сейчас:

   «В детстве вообще хотела стать парикмахером животных. Согласна, небанальная профессия. Но мне очень нравился звук ножниц, режущих волосы, и я очень любила животных, так что в моей детской голове эта профессия была раем. Помню, как подстригала свои пушистые детские игрушки, до сих пор осталась кошка с лысым хвостом.»

   
Советы по самоопределению:

   «Когда думала о своём самоопределении, то всегда ориентировалась на дальнейшую перспективу: будет ли эта профессия востребована на рынке труда, какая возможна заработная плата, узнавала мнение студентов, уже учащихся на данной специальности и уже отучившихся. Это все можно свободно найти в интернете. Я считаю, что очень важно просчитывать шаги наперёд, а не идти куда попала, тыкнув пальцем в небо, иначе потерянные просто так годы обеспечены, не всегда, но очень вероятно. Так же, возможно, вы тот человек, которому нравится пробовать новое, ошибаться, потом опять пробовать новое, в таком случае, мой совет не для вас. У каждого человека свой путь самоопределения, главное слушать себя, а не других. Сомневаться – это нормально и совершать ошибки – это нормально. У нас ещё вся жизнь впереди.»

   
kalmykova m
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Личный опыт в поиске себя:

   «Я учусь в 11 классе, поступаю в этом году. Я хочу поступить на политологию, международные отношения или государственное и муниципальное управление. В целом, больше всего мне нравится политология – это моя основная цель, к которой я иду»

   
Мечты тогда/мечты сейчас:

   «Сначала я хотела сдавать литературу и английский. Мне казалось, что филология – это для меня. В 8 классе я решила, что сдаю литературу и уже в 9 я жила с этой мыслью. В 10 классе я начала готовиться к экзаменам и занялась поиском репетитора. Я нашла репетитора по литературе. Ночью, перед тем как пойти к репетитору, я залезла в список направлений и поняла, что мне вообще не нравятся направления, которые мне открываются, если я буду сдавать литературу и английский. В тот момент я посмотрела другие направления и поняла, что мне нужно сдавать историю и английский как минимум. Тогда я очень удивилась и отменила занятие у репетитора, а после нашла себе онлайн школу по истории и начала готовиться. К английскому я тоже готовилась в онлайн-школе. Летом, перед 11 классом я поняла, что мне надо сдавать еще обществознание, потому что мне нужна какая-то подушка безопасности. Сначала я хотела поступать на журфак, мне казалось это очень классно. Потом я решила, что направления в управлении государством больше мне подходят. Мне в основном всегда нравились гуманитарные предметы, хотя я преуспевала и в точных науках. Просто мне были ближе науки, связанные с обществом или с языком. Сейчас мой любимый предмет – история и я хочу поступать на тот факультет, который будет связан с этим предметом.»

   
Советы по самоопределению:

   «В первую очередь нужно прислушиваться к самому себе, ведь сколько бы профориентационных тестов я ни проходила, они никогда точный ответ мне не давали. Лучше слушать самого себя и если ты не знаешь куда идти, то наверно стоит взять gap year или же все-таки постараться выбрать ту сферу, которая интересна.»

   
viola brauns
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Личный опыт в поиске себя:

   «Меня зовут Виола, мне 19 лет. Я учусь на факультете “Дизайн и программирование” в Высшей Школе Дизайна»

   
Мечты тогда/мечты сейчас:

   «Я из тех счастливчиков, кто понял свое призвание еще в глубоком детстве. Моя мама занималась моим развитием в сфере рисования и творчества и поэтому я с детства очень сильно это все полюбила. В 5 лет я уже знала, что буду дизайнером, но думала, что буду заниматься интерьерным дизайном, однако по мере взросления я меняла направления дизайна и примерно в 5 классе под влиянием 1 из членов семьи я поняла, что буду делать сайты. В 8 классе я поняла, что пойду в Вышку и никуда больше, сделаю, что угодно, но буду учиться там.»

   
Советы по самоопределению:

   «В целом, у меня не было долгого поиска себя. Но мой искренний совет – нужно делать то что нравится тебе и отталкиваться от того, что правда тебе интересно, не бояться экспериментировать и пробовать себя в разном. Если ты не можешь себя найти, то лучше озадачиться поиском себя до университета, потому что поступить на ненужную специальность будет мукой.

   
Так что вот три главных поинта:

   –выбрать то, что нравится

   –не слушать никого, думать о себе и о своих интересах

   –не бояться экспериментировать.»

   
sofffikka
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Личный опыт в поиске себя:

   «Сначала я поступила в медицинский университет, но в скором времени поняла, что ошиблась с направлением и немедля забрала документы. Сейчас я готовлюсь к сдаче егэ во второй раз, только уже совсем по другому предмету, нежели, когда готовилась в 11-ом классе, к обществознанию. Именно общество мне нужно в дополнение к биологии, чтобы поступить на факультет диагностической психологии. Сейчас я определилась с университетом и жду не дождусь второго поступления, честно))»

   
Мечты тогда/мечты сейчас: 

   «В детстве я хотела пойти на такие типичные для всех детей, мне кажется, профессии, как ветеринар, парикмахер, и т.д., но это конечно же всё было детским лепетом)

   К старшим классам я начала думать о медицине, потому что обожала химию и биологию, но сейчас хочу попробовать начать двигаться к миру психологии, это очень интересно и в будущем точно пригодится!»

   
Советы по самоопределению:

   «Для самоопределения иногда может понадобится очень много времени, очень. Поэтому первый совет: не торопитесь! Дайте времени сделать своё дело, не стоит поступать, потому что все поступают, нужно поступать, если вы этого действительно хотите и готовы!

   
Следующий совет заключается в том, чтобы слушать только себя! Подумайте, быть может это не вы хотите пойти куда-то учиться, а окружающие вас люди. Да, такое запросто может случиться как-то неосознанно, когда поддаешься чужому мнению.

   
Третий совет: не бойтесь ждать, ошибаться, набивать свои шишки и набираться опыта! Лучше уж спустя время найти себя, чем быстро уйти в какую-нибудь сферу из-за кого-то и потом мучиться всю жизнь.»

   Прочитав эти истории и советы, ты прежде всего должен понять, что путь каждого человека уникален. Но у всех есть схожие проблемы и страхи. Не знать, кем ты хочешь быть – это нормально. Многие находят себя только после долго поиска, через пробу абсолютно различных занятий. Некоторые не могут сразу найти себя. И брать gap year – это тоже нормально. В этом нет ничего страшного. Лучше найти себя и идти на любимую тебе профессию, чем пойти куда-то, чтобы «просто пойти». Надеюсь, эти истории вдохновили тебя на новые свершения и начинания)
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    Глава 4
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Тесты 

   В этой главе собраны различные тесты по самоопределению и их подробное описание. Если хочешь лучше разобраться в себе, пройди их все и сопоставь результаты. Так ты сможешь составить свой психологический портрет и понять, какая профессия тебе больше подходит.

   
Запомни, что, как много бы тестов ты не прошел, это не поможет самоопределению, если ты не будешь понимать себя, задумываться о своих желаниях и мечтах. Тестов недостаточно, ведь они описывают лишь шаблонные факторы и базовые профессии, но жизнь – это не шаблон. Каждая личность уникальна и у каждой личности свой путь, который необходимо пройти каждому, чтобы найти себя и работу своей мечты.

   
Но, возможно, ты один из тех, кому, как и мне, помогут в поиске себя тесты по самоопределению. Ведь они раскрывают характеристику твоей личности, позволяя задуматься о сферах, которые больше подходят тебе по характеру.

   
Тест 1: Типы профессий по Климову
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Основным критерием методики, которая определяет типы профессий по Климову, является «объект труда». Это то, на кого или на что направлена преобразующая активная деятельность профессионала. При этом Климов выделяет пять таких «объектов труда».

   Это:

   – природа, здесь имеются в виду биологические объекты, то есть живая природа;

   – техника, включающая в себя машины и материалы, механизмы и различного рода энергию;

   – человек, который находится в разном возрасте (ребенок, а также взрослый и пожилой);

   – знаковая система, включающая в себя разнообразные тексты, формулы, цифры и информационные системы;

   – художественный образ.

   В соответствии с такой классификацией выделяется пять сфер профессиональной деятельности. Рассмотрим их подробнее.

   
«Человек – природа» 

   Существуют определенные типы профессий для тех, кто любит работать в огороде и в саду, ухаживать за животными и растениями и хорошо разбирается в биологии. Для таких людей стоит ознакомиться со специальностями, которые находятся в сфере «человек – природа».

   Предметом труда в этом случае, как правило, выступают животные и условия их жизни и роста, а также растения и условия их произрастания.

   В этом случае классификатор «Тип будущей профессии» Климова указывает на то, что специалисты в этой области будут осуществлять такие виды деятельности, как:

   – изучение, исследование, проведение анализа состояния и условий жизни растений или животных (микробиолог, агроном, гидробиолог, зоотехник, фитопатолог, агрохимик);

   – уход за животными и выращивание растений (полевод и лесовод, овощевод и цветовод, животновод и птицевод, пчеловод и садовод); – проведение профилактических работ по предотвращению заболеваний животных и растений (врач карантинной службы, ветеринар).

   
Психологические критерии

   Типы профессий, находящихся в сфере «человек – природа», может выбрать только тот, кто обладает:

   – развитым воображением, наглядно-образным мышлением, хорошей зрительной памятью, способностью оценить и предвидеть изменчивые факторы природы, наблюдательностью;

   – настойчивостью и терпением, способностью работать вне коллектива, в грязи и при сложных погодных условиях.

   
Представителям этой профессии приходится смотреть на мир как на целую систему биологических явлений и живой природы. Им необходимо сохранять в уме значительные объемы информации, касающиеся существования водоемов и лесов, парков и т.д.

   Эти профессионалы должны иметь естественнонаучное мышление, которое позволит увидеть в любом ряду некую закономерность и, учитывая ее, продолжить этот ряд. А для тех людей, работа которых связана с экспедициями и путешествиями (океанолог, геолог и т.д.), потребуется сила, ловкость и физическая выносливость.

   
И, разумеется, тот, кто мечтает об одной из подобных профессий, должен любить природу и относиться к ней очень бережно.

   
«Человек – техника» 

   Методика Климова по определению типа будущей профессии предлагает обратить внимание на эту сферу деятельности тем людям, которым нравится принимать участие в лабораторных работах по электротехнике, химии и физике.

   Особенно сфера «человек-техника» подойдет тому, кто разбирается в бытовой технике, способен создавать, ремонтировать и эксплуатировать различные механизмы, машины, аппараты и станки.

   Какие же предметы труда используют специалисты, выбравшие подобные типы профессий? К ним относят механизмы и машины, то есть технические объекты, а также виды энергии и материалы.

   Каков в этом случае выбор профессии? Типы видов деятельности данной сферы лежат в следующих областях:

   – создания, сборки и монтажа технических устройств. Это специалисты, которые проектируют и конструируют различные устройства и технические системы, а также разрабатывают технологии процесса их изготовления. В этой сфере работают и профессионалы, способные из отдельных узлов и деталей собрать приборы, механизмы и машины, а после наладить и отрегулировать их.

   – эксплуатации технических устройств. Подобные специалисты осуществляют свой вид деятельности, работая на станках, управляя транспортом или автоматическими системами.

   – Ремонта технических устройств. В этом случае специалисты способны выявить и распознать неисправности аппаратов, приборов, механизмов, приводя их в нормальное состояние и осуществляя наладку.

   
Психологические критерии 

   Люди, выбравшие эти типы профессий, должны обладать:

   – хорошей координацией движения;

   – точным кинестетическим, слуховым, зрительным и вибрационным восприятием;

   – развитым творческим и техническим воображением и мышлением;

   – умением концентрировать и переключать внимание;

   – наблюдательностью.

   При работе таких людей возникает необходимость удержания в уме сложнейших процессов, которые происходят в технических системах. Это может быть компьютер или современная модель автомобиля, начиненная электроникой, автоматизированная линия производства и т.д. Все технические объекты, которыми оперируют профессионалы данной сферы, обладают огромной разницей в размерах.

   Ведь к ним относится и колоссальная паровая турбина, и транзистор, увидеть который можно только под микроскопом. Разнообразны в этой сфере и средства труда. Это может быть и гигантский экскаватор и тончайший микроскальпель. Именно поэтому люди, выбравшие эту область деятельности, должны обладать ловкостью движений, а порой выносливостью и физической силой.

   
«Человек – знаковая система» 

   Тип профессии, которая находится в сфере «человек – знаковая система», прекрасно подойдет для того, кто любит чертить чертежи и выполнять вычисления, систематизировать разнообразные сведения и вести картотеки, не против заняться экономикой, программированием, статистикой и т.д.

   Характеристика типов профессий «человек – знаковая система» говорит о том, что основными предметами труда для таких специалистов являются:

   – тексты на иностранном или родном языках (корректор и редактор, делопроизводитель и машинистка, наборщик и телеграфист);

   – таблицы, формулы и цифры (оператор ЭВМ и программист, бухгалтер и экономист, а также статистик);

   – карты, схемы и чертежи (инженер-технолог и конструктор, копировальщик и чертежник, геодезист и штурман);

   – звуковые сигналы (стенографист и радист, звукооператор и телефонист).

   
Психологические критерии

   Как в данном случае применить классификацию, которую предложил нам Е.А. Климов? Определение типа будущей профессии невозможно без имеющихся у человека качеств:

   – хорошей механической и оперативной памяти;

   – способности к длительной по времени концентрации внимания на знаковом материале;

   – хорошего переключения и распределения внимания;

   – умения видеть сущность за условными знаками;

   – точности восприятия;

   – терпения и усидчивости;

   – логического мышления.

   Представители данной сферы оценивают мир со стороны его упорядоченности и с той точки зрения, насколько в нем все учтено, изучено и подсчитано. Такие специалисты должны хорошо ориентироваться в условных обозначениях и в знаковых системах. Именно поэтому для них важно чувствовать язык, то есть иметь способность быстро найти общий смысл, заложенный в тексте, и уловить те моменты, которые ему не соответствуют.

   
«Человек – художественный образ» 

   Это четвертая сфера, в которой человек может стать первоклассным специалистом. Для этого потребуется применять в своей деятельности предмет труда в виде художественного образа и способов его построения. Специалистам, выбравшим данное направление, придется осуществлять такие виды деятельности, как;

   – проектирование и создание художественных произведений (художник и писатель, модельер и композитор, скульптор и архитектор, хореограф и журналист);

   – изготовление по образцу или воспроизведение различных изделий (реставратор и ювелир, музыкант и гравер, столяр-краснодеревщик и актер);

   – размножение и массовое производство художественных произведений (шлифовщик по хрусталю и камню, мастер по росписи, печатник и маляр).

   
Психологические критерии

   Тому, кто планирует работать в данной сфере деятельности, понадобятся:

   – художественные способности;

   – зрительная память и наблюдательность;

   – творческое воображение;

   – наглядно-образное мышление;

   – хорошо развитое зрительное восприятие;

   – наблюдательность;

   – знание и понимание психологических законов, способствующих воздействию на людей.

   Такие специалисты ищут в окружающем их мире красоту и гармонию. Они также пытаются принести в него что-либо прекрасное. Для решения подобных творческих задач нужно быть человеком, тонко чувствующим мир. Но при этом важно обладать невозмутимостью и душевной устойчивостью. Это придаст силы и не позволит расстраиваться в случае неудач.

   
«Человек – человек» 

   Для большинства профессионалов, работающих в данной сфере, предметом труда являются люди. Это касается таких сфер деятельности:

   – обучения и воспитания (учитель и воспитатель, а также спортивный тренер);

   – медицинского обслуживания (фельдшер и врач, няни и медсестры);

   – бытового обслуживания (парикмахер и продавец, вахтер и официант);

   – защиты государства и общества (милиционер и юрист, военнослужащий и инспектор);

   – информационного обслуживания (лектор, экскурсовод и библиотекарь).

   
Психологические критерии

   Какие черты характера должны иметь специалисты, работающие в данной сфере? Для них важно:

   – обладать коммуникабельностью, легко вступая в контакты с незнакомыми людьми;

   – стремиться к общению;

   – обладать устойчивым и хорошим самочувствием при работе с людьми;

   – быть отзывчивыми и доброжелательными;

   – иметь выдержку;

   – быть способным сдерживать собственные эмоции;

   – уметь анализировать поведение не только окружающих, но и свое собственное;

   – предвидеть намерения и понимать настроение других людей;

   – разбираться в человеческих взаимоотношениях;

   – сдерживать возникающие разногласия и организовывать взаимодействие между людьми;

   – иметь способность поставить себя на место собеседника, уметь выслушать и учесть его мнение;

   – владеть жестами, мимикой и речью;

   – уметь убеждать людей;

   – быть пунктуальными, аккуратными и собранными;

   – знать психологию людей.

   Представители профессий, находящихся в сфере «человек – человек», должны понимать, что все люди воспринимают этот мир по-своему. При этом многие трудности, возникающие в человеческих отношениях, вызваны нежеланием принять точку зрения собеседника.

   
Тест 2: Соционика и 16 типов личности
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Соционика – это концепция взаимоотношений между личностями. Последователи направления соционика считают, что людей можно разделить на 16 типов, в зависимости от того, как человек воспринимает информацию. А знание своего типа поможет лучше выстроить отношения, как личные, так и рабочие.

   
В 1970 году литовский психолог Аушра Аугустинавичюте представила новую концепцию, которая базируется на типологии личностей психолога Густава Юнга. Ученый делил общество на экстравертов и интровертов, а Аушра дополнила его учение, разделив людей на 16 типов исходя из функционирования их восприятия информационного потока.

   Типы личности делятся на 4 группы, каждая из которых содержит 4 типа.

   
Аналитики: 

   – стратег – перфекционист, который предпочитает одиночество. Им тяжело дается работа в команде. Кроме того, у них хорошо развиты самоорганизация и личная ответственность. Невероятно амбициозные люди, которые одарены богатым воображением. Не просто так называются «Стратегами», предпочитают четкий план во всем, по этому плану они всегда решительно действуют.

   Профессии: программист, технический копирайтер, хирург.

   – ученый – изменчивый, но компетентный, любит действовать по алгоритму и решать проблемы, основываясь на фактах и доказанных сведениях. Предпочитают работать изолированно, в одиночестве, таким образом чаще всего достигают каких-то высот.

   Профессии: инженер-программист, математик, аналитик.

   – командир – последовательный планировщик, способный найти выход в любой ситуации. Он ценит продуктивность и профессионализм, в том числе при постановке целей. Харизматичен и уверен в себе, мотивирует других к достижению общей цели. Храбрые и сильные духом люди.

   Профессии: врач, инженер, адвокат, прокурор.

   – полемист – харизматичный интеллектуал, который никогда не откажется от выхова. Часто к этому типу относятся руководители. Он логичен, рационален и объективен, но требует постоянной умственной стимуляции. Не любят рутину. Ставит глобальные цели и достигает их.

   Профессии: предприниматель, агент по недвижимости, продюсер.

   
Дипломаты: 

   – активисты – проницательный, творческий и активный человек, с развитой интуицией. Любит находиться в обществе и руководствуется преимущественно чувствами. Имеет собственный взгляд на мир, обладает своими сформировавшимися ценностями, от которых предпочитает не отступаться.

   Профессии: советчик, психолог, педиатр.

   – посредник – фантазер. Ищет что-то хорошее во всем. Кажется, довольно спокойным и уравновешенным человеком, но обладают сильным нравом, высокими нравственными ценностями.

   Профессии: художник, креативщик, психолог.

   – тренер – прирожденный лидер, больше движимый интуицией и чувствами, чем логикой и рациональностью. Умеет завлекать своими речами, за ним готовы следовать люди.

   Профессии: учитель, ментор, PR-специалист.

   – борец – проницательный, творческий и активный человек, с развитой интуицией. Любит находиться в обществе и руководствуется преимущественно чувствами. Имеет собственный взгляд на мир, обладает своими сформировавшимися ценностями, от которых предпочитает не отступаться.

   Профессии: руководитель отдела, экскурсовод.

   
Хранители: 

   – администратор – последовательно выполняет все поставленные задачи, предпочитает четкую организацию, очень ответственный человек, который предпочитает во всем порядок, ценит честь, трудолюбие и социальную ответственность. Чаще всего это сдержанный человек, в надежности которого не стоит сомневаться.

   Профессии: системный администратор, бухгалтер, офис-менеджер.

   – защитник – Внимателен к чувствам и предпочтениям людей, эмпат. Прирожденный менеджер, который поддерживает командных дух. Способен проявлять даже не свойственные им эмоции, такие как ярость, если хочет защитить дорогих ему людей.

   Профессии: социальный работник, воспитатель.

   – менеджер – Любит рутину. Он трудолюбив, лоялен и методичен. При этом отлично справляется с управлением различными процессами или людьми.

   Профессии: руководящие должности, гендиректор, шеф-повар.

   – консул – преданный коллективу, общительный, внимательный, всегда готовый помочь человеку, несмотря на обстоятельства. Ставит интересы команды выше личных. Невероятно заботливый.

   Профессии: воспитатель, косметолог.

   
Искатели: 

   – виртуоз – любит пробовать новое, изобретать что-то. Довольно прямолинеен. Самый непредсказуемый из всех: может быть логичным и рациональным, а может – спонтанным, своего рода «пробует все на ощупь», то есть на практике.

   Профессии: операционный аналитик, механик, полицейский.

   – делец – азартный, увлеченный, готовый на высокие риски. Довольно умные и энергичные люди, способные на любые открытия, но пасующие перед монотонными и долгими задачами.

   Профессии: офицеры, строительные подрядчики.

   – артист – чуткий, деятельный. Довольно приветлив, дружелюбен, но не любит жестких ограничений. Любит не столько создавать, сколько удивлять людей своей деятельностью.

   Профессии: ремесленник, консультант, ювелир.

   – развлекатель – душа коллектива, артист и оратор, довольно неожиданные и спонтанные люди. Энергичный, творческий, не стесняется выражать свои эмоции. Обожает быть в центре внимания, приковывает взгляд. Является душой компании.

   Профессии: организатор праздников, администратор, политик.

   
Тест 3: Якоря карьеры
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Профориентационный тест «Якоря карьеры» разработан американским психологом, основателем научного направления «Организационная психология», автором множества работ по организационной культуре, Эдгаром Шейном. По его мнению, кроме материального вознаграждения за труд, человек также стремиться удовлетворить свои ожидания от вида профессиональной деятельности, а его поведение и отношение к работе определяется большим количеством ценностей и установок, названных автором «якорями», т.к. именно они привлекают человека к той или иной профессии. Часто человек следует за якорями неосознанно, однако методика позволяет выявить степень выраженности каждого исследуемого якоря.

   
Всего Э. Шейн выделил 8 якорей или карьерных ориентаций: профессиональная компетентность, менеджмент, автономия (или независимость), стабильность, предпринимательство, служение, вызов и интеграция стилей жизни. Остановимся на каждом из них более подробно:

   
1. Профессиональная компетентность – предполагает стремление людей к профессионализму в выбранной области, признанию успеха и достижений окружающими людьми, соответствующему статусу и т.п. В случае достижения потолка или постоянных неудачах такие люди могут разочароваться и потерять интерес к работе.

   2. Менеджмент – желание человека держать руку на пульсе предприятия, организовывать деятельность и управлять другими людьми со взятием на себя ответственности за принятые решения.

   
3. Автономия (независимость) – на первое место ставится возможность работы по собственным, не навязанным сверху, правилам, будь то распорядок рабочего дня, дресс-код или другие искусственные ограничения. Главное, чтобы работа была выполнена качественно и в срок.

   
4. Стабильность – в жизни человека должны преобладать уверенность в завтрашнем дне, предсказуемость и привычный жизненный уклад. Обладающие высоким желанием стабильности люди крайне неохотно идут на смену места работы или переезд на другое место жительства, даже если это принесёт им повышение в должности или заработной плате.

   
5. Предпринимательство – желание создавать что-то новое, преодолевая возникающие на пути препятствия для получения финансовой независимости, свободы от требований работодателей. Обычно предпринимательство тесно связано с такими якорями, как: независимость, менеджмент, вызов.

   
6. Служение – потребность быть причастным к улучшению окружающего мира, помощи людям или животным, стремление сделать мир лучше или просто работать в тесном контакте с единомышленниками.

   
7. Вызов – огромное желание преодолевать встающие на карьерном пути трудности и выходить победителем из любой ситуации. Обойти конкурентов, заключить выгодную сделку, вылечить сложную болезнь – в любой профессии найдётся место для вызова и удовлетворения от его успешного решения.

   
8. Интеграция стилей жизни – стремление человека к установке чёткого баланса между работой, семьёй и саморазвитием, где все стороны гармонично сочетаются и не мешают друг другу.

   
Тест 4: Тип интеллекта 
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Говард Гарднер – известный американский психолог и профессор Гарвардского университета, предложил теорию множественного интеллекта, согласно которой человек располагает минимум семью различными видами интеллекта. Впоследствии теория расширилась до девяти видов.

   
Теория Говарда Гарднера основана на двух утверждениях:

   – Все люди обладают всеми видами интеллекта.

   – Все люди обладают различными интеллектуальными профилями.

   Интеллект по Гарднеру это гибкая, зависимая от окружающей культуры конструкция, способность человека решать проблемы, создавать ценные продукты деятельности, а также ставить новые проблемы в качестве фундамента для новых знаний.

   
9 типов интеллекта по Гарднеру:

   –Музыкальный интеллект;

   –Межличностный интеллект;

   –Внутриличностный интеллект;

   –Визуально-пространственный интеллект;

   –Лингвистический интеллект;

   –Кинестетический интеллект;

   –Логико-математический интеллект;

   –Натуралистический интеллект;

   –Экзистенциальный интеллект;

   
Тест 5: Типы темпераментов
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Холерик

   Особенности: Холериков отличает большая энергичность, вспыльчивость, эмоциональность, напористость, чувствительность.

   Они быстрые, подвижные, легковозбудимые.

   У холериков выразительная мимика, живая речь, резкие движения. Их чувства быстро возникают и ярко проявляются.

   В общении с людьми холерики могут проявлять резкость и провоцировать конфликтные ситуации.

   За дело холерики, как правило, берутся с увлечением, легко преодолевают трудности, но когда кончается запас энергии, быстро

   «угасают».

   
Подходящие профессии: Холерики могут добиться больших успехов в тех сферах, где необходимо устанавливать контакты и располагать к себе людей.

   Они хорошо реализуют себя в сфере обслуживания, юриспруденции, политики, администрировании.

   Холерики часто переходят с одной работы на другую, быстро приспосабливаются к переменам и трудно переносят однообразную монотонную работу. Поэтому им очень хорошо подходит проектная работа, временная или фриланс. Очень тяжело холерику дается необходимость досконального изучения какой-либо темы или оттачивание навыка.

   Чтобы поддерживать работоспособность

   холериков, необходимо постоянное «подогревание» его интереса к работе – развитие, новые идеи и перспективы.

   Холерику хорошо подходят такие профессии, как репортер, журналист, дипломат, хирург, летчик, диспетчер, водитель, тренер, предприниматель, менеджер по продажам, режиссер, следователь, геолог, повар, артист и т.д.

   
Известные люди-холерики: Петр Первый, А.С. Пушкин, А.В. Суворов, Д.И. Менделеев, Л.В. Бетховен, Сальвадор Дали, Дональд Трамп, Билл Гейтс.

   
Сангвиник

   Особенности: Сангвиник, как правило, активный, энергичный, жизнерадостный, легкомысленный и беззаботный.

   Он быстро сходится с людьми, легко переключается с одного вида деятельности на другой, но не любит однообразной работы. Умеет контролировать свои эмоции, любит общение, быстро и легко осваивается в новой обстановке.

   Его настроение быстро меняется, но в основном преобладает хорошее.

   
Подходящие профессии: Сангвиникам подходят практически все профессии, неважно, будет это физический труд или умственный. Они имеют стабильную работоспособность, практически не зависящую от внешних и внутренних факторов.

   Сангвиники легко адаптируются к любым условиям, к любому графику, с готовностью принимают любые нововведения. Благодаря хорошим коммуникативным навыкам и легкости в общении они достигают неплохих успехов в сфере обслуживания. Также из них получаются отличные руководители.

   Наилучшие профессии для сангвиника – психолог, учитель, врач, воспитатель, директор предприятия, управленец среднего или высшего звена, организатор мероприятий и прочие.

   
Известные люди-сангвиники: Наполеон Бонапарт, В.А. Моцарт, М. Твен, А. Дюма, В.И. Ленин, Ф. Рузвельт, Билл Клинтон.

   
Флегматик

   Особенности: Флегматики работоспособные, малоэмоциональные, серьезные, надежные и спокойные.

   Они медлительные, уравновешенные, практически всегда доводят начатое дело до конца. Флегматики имеют глубокие чувства,

   но, как правило, не выставляют их напоказ и держат внутри себя.

   Их трудно вывести из себя, они выдержаны, хладнокровны и спокойны.

   
Подходящие профессии: Флегматики имеют склонность к систематической работе, умеют хорошо концентрироваться на поставленных задачах. Поэтому им хорошо подходят профессии исследователей и ученых. Также они, как никто другой, могут долго, тщательно и качественно выполнять любую монотонную работу. Флегматики могут быть полезны во всех сферах деятельности, где необходимо хладнокровно проанализировать ситуацию и принять решение.

   Они хорошо подходят для деятельности, где требуется стабильность и постоянство, будь то производство, администрирование и прочее.

   Для большей эффективности в работе флегматику следует развивать в себе больше активности и подвижности.

   Не допускать безразличия в деятельности, вялости и инертности, которые часто появляются у них в работе. Совершенно не подходят флегматику профессии, требующие эмоциональных перегрузок, физической активности и высокой скорости принятия решений. Флегматику хорошо подходят следующие профессии: врач-терапевт, бухгалтер, экономист, научный сотрудник,

   ученый физик или математик, ботаник, астроном, электрик, механик, инженер и т.п.

   
Известные люди-флегматики: М.И. Кутузов, И.А. Крылов, И. Ньютон, Галилео Галилей, И. Кант, А.А. Любищев

   
Меланхолик

   Особенности: Меланхолики более замкнуты, ранимы, сдержаны, задумчивы и грустны. Для них свойственны высокая чувствительность, впечатлительность, тонкость восприятия, глубина эмоций и постоянство. Меланхолики тяжело переносят обиды и огорчения, однако внешне могут никак не проявлять этого. Стараются избегать новых людей, чувствуют себя «не в своей тарелке» в новой обстановке и компании. В привычной и спокойной обстановке могут работать очень продуктивно.

   
Подходящие профессии: Чаще всего меланхолики – это творцы. Большинство поэтов, художников и музыкантов являются меланхоликами. Их глубокие чувства, переживания, страдания порождают великие произведения. Также меланхолики успешны в деятельности, где требуется внимание к деталям и наблюдательность, но где нет необходимости в большом количестве общения. Они могут хорошо работать с техникой, информацией и художественными образами.

   Меланхолики тяжело переносят различные перемены и форс-мажоры, малейшие стрессы могут сильно повлиять на их работоспособность.

   Меланхолики могут быть отличными писателями, художниками, композиторами, кинокритиками. Но также и программистами, бухгалтерами, учеными, педагогами, агрономами, ветеринарами или архитекторами.

   
Известные люди-меланхолики: М.Ю.Лермонтов,

   А.А. Блок, Н.В. Гоголь, Ф.М. Достоевский, А.П. Чехов, С.А. Есенин, П.И. Чайковский, Ф.Ф. Шопен, Ч.Р. Дарвин, Николай I, Майкл Джексон.

   

Тест 6: Профессиональный тип личности
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Профессиональный тип личности – это те самые твои склонности к определенной профессиональной области. Где тебе будет работать комфортнее всего, где ты с легкостью можешь добиться успеха, не надрываясь, но получая удовлетворение от своей реализованности. Безусловно, человек может

   работать в любых условиях, но чем больше тип работы соответствует склонностям человека, тем он более успешен и мотивирован.

   Психолог Джон Голланд изучил индивидуальные особенности людей и выделил шесть типов профессиональной направленности личности: реалистичный тип, интеллектуальный, социальный, конвенциальный, предприимчивый, артистический.
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Джон нарисовал для тебя многоугольник, ахаха)

   
Каждый тип имеет свои особенности, черты характера и склад ума, способности к определенному виду деятельности, предпочтения рода занятий и увлечений. И каждому типу подходят свои профессии.

   
Люди реалистичного типа – это профессионалы своего дела, нацеленные на конкретный результат, вещи, предметы, их руками создан весь окружающий нас мир.

   Человек умственного труда относится к интеллектуальному (или

   исследовательскому) типу – это исследователи, научные работники, обладающие аналитическими способностями, рационализмом, оригинальностью решений. Если человек любит помогать людям, обучать, воспитывать, лечить, обслуживать, если он чувствительный, получает удовольствие от

   того, что сделал жизнь другого человека немного лучше и легче, то он относится к социальному типу. Конвенциальный тип (его еще называют офисным) проявляет склонность к работе с обработкой, систематизацией информации, ведению документации, они аккуратны и пунктуальны. Лидерство, признание, руководство, власть и личный статус

   – это признаки предприимчивого типа, они находчивы, практичны и самостоятельны. Артистический тип – это люди творческих профессий, они талантливые, оригинальные, независимые, эмоциональные и чувствительные. Каждый тип более подробно рассмотрим ниже.

   
Реалистичный тип

   Виды деятельности:

   – Конкретный результат, конкретные задачи

   – Вещи, предметы и их практическое использование

   – Занятия, требующие физического развития, ловкости, точности

   – Чёткая регламентация работы

   
Профессиональная среда: техника, сельское хозяйство, строительство, ремонт, конструкторские работы, управление механизмами и использование инструментов,

   военное дело.

   
Примеры профессий: механик, сварщик, электрик, автослесарь, инженер, зоотехник, агроном, садовод, ветеринар, картограф, лесничий, пилот, водитель, машинист.

   
Интеллектуальный тип

   Виды деятельности:

   – Идеи, теоретические ценности, умственный труд

   – Решение интеллектуальных творческих задач, требующих абстрактного мышления

   
Профессиональная среда: научная и лабораторная деятельность, работа с информацией (сбор, систематизация,

   анализ), выполнение сложных или абстрактных заданий, решение задач через размышления и анализ.

   
Примеры профессий: физик, астроном, математик, ботаник, геолог, программист, философ.

   
Социальный тип

   Виды деятельности:

   – Люди, общение, установление контактов с окружающими

   – Обучение, объяснение, разъяснение, воспитание

   – Оказание помощи, консультирование, советование

   – Организация групповых мероприятий, ведение дискуссий

   
Профессиональная среда: образование, здравоохранение, социальные или религиозные организации, отбор

   персонала, психологические и консультативные службы, обслуживание, спорт.

   
Примеры профессий: врач, педагог, психолог, воспитатель, социальный работник, священнослужитель, спортивный тренер, менеджер по персоналу.

   
Конвенциальный тип

   Виды деятельности:

   – Порядок, четко расписанная деятельность, работа по инструкции, заданным алгоритмам

   – Деятельность, требующая внимания к деталям и аккуратности, способности к обработке рутинной информации и числовых данных

   
Профессиональная среда: экономика, связь, расчеты, бухгалтерия, делопроизводство, контроль качества, архивы, инспекции.

   
Примеры профессий: бухгалтер, финансист, экономист, канцелярский служащий, секретарь, кассир, архивариус, библиотекарь.

   
Предприимчивый тип

   Виды деятельности:

   – Лидерство, признание, руководство, управление, власть,

   личный статус

   – Продажа, покупка, коммерция, предпринимательство

   – Проведение политических компаний, выборов, презентаций

   
Профессиональная среда: политика, государственные организации, крупные компании, маркетинг, предпринимательская деятельность, продажи, управление людьми и проектами.

   
Примеры профессий: предприниматель, коммерсант, маркетолог, управляющий, директор, заведующий, журналист, репортер, дипломат, юрист, адвокат, политик.

   
Артистический тип

   Виды деятельности:

   – Эмоции и чувства, самовыражение, творческие занятия

   – Избегание деятельности, требующей физической силы,

   регламентированного рабочего времени, следования правилам и традициям

   – Решение проблем, требующих художественного вкуса и

   воображения

   
Профессиональная среда: художественное творчество

   (живопись, скульптура, фотография, создание украшений, дизайн, композиция, литературное творчество и т.п.), игра на музыкальных инструментах, актёрская деятельность.

   
Примеры профессий: художник, скульптор, музыкант, дирижер, учитель музыки, работник музея, фотограф, актер, артист, режиссер, дизайнер, архитектор, писатель. Редко можно встретить профессиональные типы в чистом

   виде, но можно выделить преобладающий тип, даже несколько.

   
По теории Джона Голланда можно определить три типа с наибольшими оценками. Это и будут те профессиональные области, в которых ты можешь достигнуть наибольших успехов и получить наибольшее удовлетворение от работы.

   Модель Голланда интересна и тем, что позволяет увидеть не только близкие, но и противопоказанные виды деятельности. Шесть типов личности сгруппированы друг с другом по степени сходства в форме шестиугольника.

   Каждый тип наиболее сходен со своими соседями по шестиугольнику, и наиболее отличаются от противоположного в

   шестиугольнике типа личности. Таким образом, чем дальше типы, тем меньше они схожи. Например, интеллектуальный тип более всего схож с реалистичным и артистическим,

   меньше с конвенциальным и социальным, и менее всего с предприимчивым, который находится на противоположной

   стороне шестиугольника.

   
Если три типа, набравшие наибольшие оценки, находятся близко друг к другу, то можно сказать об осознанности и последовательности твоего выбора, можно выбрать любую направленность из этих типов, не обязательно набравшую большее количество оценок. Если же три предпочитаемых типа находятся по разные стороны шестиугольника, то

   следует хорошо задуматься и определить, что все-таки важнее и ближе тебе по описаниям каждого типа, или же привлечь другие методики, тесты, консультации. Например, реалистичный тип, который также имеет интерес к исследовательской и конвенциальной (офисной) деятельности, более

   гармоничен и последователен, чем реалист, ориентированный на социальную и предпринимательскую деятельность.

   
Профессиональный тип личности также можно соотнести с классификацией профессий по предмету труда. Реалистичный тип наиболее соответствует профессиям «человек-техника» и «человек-природа», более направлен на рабочие и инженерно-технические специальности. Интеллектуальный тип более связан с профессиями «человек-природа» и «человек-человек», направлен на сферу общественных и естественных наук. Человек социального типа имеет склонность к профессиям в сфере обслуживания, образования, медицины – это все тип «человек-человек». Конвенциальный тип

   более склонен к информационным профессиям типа «человек-знаковая система». Предприимчивый тип чаще ориентирован на управленческие профессии типа «человек-человек», но также может иметь отношение к любому предмету труда.

   Артистический же тип бесспорно можно отнести к типу «человек-художественный образ».

   Ниже приведены ещё примеры профессий, подходящие более всего по трем преобладающим типам. Определи свои

   основные типы и посмотри, что тебя больше привлекает из предлагаемых профессий, кем бы ты хотел работать. Также

   стоит задуматься, что для этого необходимо сделать, обладаешь ли ты способностями, умениями и навыками для этой

   работы, какую подготовку и образование необходимо получить.

   
Реалистичный-интеллектуальный-артистический: хирург, ветеринар, скульптор, архитектор, ландшафтный дизайнер, изготовитель моделей.

   
Интеллектуальный-артистический-социальный:

   священнослужитель, логопед, библиотекарь, стоматолог, психиатр, клинический психолог, психолог-консультант, медсестра (медбрат), фельдшер, врач, музыкант-исполнитель, художник, реставратор, искусствовед (критик), экономист.

   
Артистический-социальный-предприимчивый: администратор, адвокат, судья, прокурор, юрист, менеджер по рекламе, pr-менеджер, маркетолог, брокер, служащий общественной организации, специалист по контрактам и

   договорам, переводчик, социолог, менеджер по продажам, управляющий транспортом, социальный работник, снабженец, торговый представитель, продавец, официант, обозреватель (комментатор), музыкальный (художественный) руководитель, агент по страхованию, редактор издательства, издатель (книги, газеты, журналы), патронажная сестра (детская, семейная), кассир, косметолог, педагог, учитель, воспитатель, актер, хореограф, дирижер, писатель, дизайнер, иллюстратор, декоратор, фотограф, кинооператор, певец, композитор, репортер, шеф-повар.

   
Социальный-предприимчивый-конвенциальный:

   бухгалтер, регистратор, страховой агент, служащий банка, служащий администрации, кассир, работник по претензиям,

   судебный исполнитель, специалист по кредитам, экспедитор, секретарь, инспектор по кадрам, табельщик, нотариус,

   специалист по подбору персонала, специалист по закупкам, инженер по качеству, диспетчер, главный экономист, проректор ВУЗа, продавец, гид, методист, патронажная сестра

   (брат), разработчик программ обучения, руководитель социального фонда, начальник производства, учитель, педагог,

   воспитатель, предприниматель в социальной сфере, профессиональный спортсмен.

   
Предприимчивый-конвенциальный-реалистичный: бухгалтер, финансист, архивариус, работник ЖКХ,

   кладовщик, администратор в гостинице, инспектор (налоговый, по строительству, по электричеству, отоплению), ювелир, оптик, ревизор, агроном, радист, штурман, мастер по

   ремонту, слесарь, наладчик, механик.

   
Конвенциальный-реалистичный-интеллектуальный: главный конструктор, программист, инженер-испытатель, конструктор-разработчик, инженер-оптик, микробиолог, химик, лаборант, статистик, аналитик, техник (противопожарной безопасности, консультант, почвовед, диагностик, инструментальщик), служащий (офисный, банковский), ревизор, контролер, механик-оператор, установщик оборудования, таможенник, реставратор мебели, трубопроводчик, монтажник, оператор, кинооператор.
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Самообразование 

   Глава, которая поможет разобраться в новом термине «самообразование», который набирает все большую популярность.

   
В 21 веке все большую популярность набирает самообразование. В интернете появляется все большее количество курсов, различных занятий.

   
Самообразование – образование за рамками учебного заведения. Не так давно я тоже открыла для себя эту сферу образования и очень рада этому. К сожалению, в учебных заведениях по различным причинам не могут дать абсолютно всю информацию, которая будет необходима будущему человеку. К тому же, возможно ты интересуешься предметами, выходящими за границы твоего учебного плана. Как раз для таких ситуаций существует самообразование. Если ты сразу думаешь, что, чтобы получить дополнительные качественные знания, обязательно необходимо нанимать преподавателей, репетиторов, записываться на дополнительные занятия, то могу с уверенностью сказать – ты ошибаешься. В веке широкого развития современных технологий можно найти почти любую необходимую тебе информацию в свободном доступе. Главное – это хотеть развиваться.

   Я считаю, что самообразование очень полезно, ведь так ты развиваешься не в одной сфере, а в нескольких одновременно. Ты становишься всесторонне развитой личностью, с которой интереснее общаться, которую выгоднее брать на работу.

   
В этой главе я хочу посоветовать тебе несколько сайтов, которые действительно помогли мне в самообразовании. Даже на данный момент я занимаюсь на них и каждый день познаю что-то новое и интересное для меня.

   
1. Duolingo

   Сайт для помощи в изучении иностранных языков. На данном сайте ты можешь изучить 30 языков. Скажу сразу, что данный сайт абсолютно бесплатный, но он не позволит сдать экзамены по данному предмету, потому что уровень дуолинго более базовый. Duolingo – отличное начало для изучения иностранного, но не стоит на нем останавливаться.
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2. Memrise

   Это хороший товарищ дуолинго, так как это тоже сервис для изучения иностранного языка. В нем больше информации и каждый язык разделен на несколько курсов, что позволяет переходить от низкого уровня к более высокому. Советую пройти примерно 5 модулей в дуолинго, а после совмещать эти два приложения вместе.
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3. Литрес

   Огромная книжная библиотека у тебя в кармане. Конечно за книги в данном приложении необходимо платить, но очень часто можно найти множество промокодов, по которым будут доступны различные книги, многие из которых очень интересны. К тому же вся русская классика доступна к прочтению бесплатно.

   К тому же, данную книгу можно тоже найти на данной платформе)
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4. Открытое образование

   Сайт, где собраны все бесплатные курсы ведущих Вузов России.

   На данном сайте собраны курсы по абсолютно разным темам. Среди них можно найти «основы дизайна», «географию Антарктики» «разработку игр на Unity» и многие другие. К тому же, данные курсы помогут углубиться в специальность, ведь их составляют преподаватели вузов.

   
[image: bin00000022.jpeg]
   


5. Coursera

   Сайт, похожий на «открытое образование», за исключением одного. На courser ты найдешь курсы иностранных учреждений. На данный момент на сайте доступно 2659 бесплатных курсов.
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6. DayZeroProject

   Сайт, который позволяет поставить 101 цель на 1001 день. Ты можешь отслеживать их выполнение и смотреть прогресс своих друзей, зарегистрированных на данном сайте.
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Формула идеальной профессии 

   Чтобы найти идеально подходящую тебе профессию, необходимо учитывать три «Я». Какие именно, ты узнаешь в данной главе.

   
Все сферы нашей деятельности можно разделить на три: наши желания, возможности и обязанности. Чтобы твоя профессия приносила тебе максимальную удовлетворенность, необходимо, чтобы она находилась на пересечении я хочу, я могу, и я надо. Твоя профессия должна учитывать твои желания, чтобы каждое утро, вставая с постели, ты хотел на нее идти и работать. Также она должна учитывать твои возможности, потому что, например, стать космонавтом с очень плохим здоровьем вряд ли получится (но не унывай, в жизни возможно почти все). Старайся адекватно рассчитывать свои возможности и подбирать ту профессию, которая будет им соответствовать. Я надо – это сфера, которая добавится сама собой. Обязанности появятся на любой работе. Что бы ты ни выбрал, тебе придется выполнять какие-то задачи, которые будут входить в твою ежедневную рабочую рутину.

   
Также в этой главе хотелось бы подвести итоги тому, что надо не делать, чтобы приблизиться к самопознанию и истинному самоопределению. Эти «не» подводят итог всему вышесказанному, объясняя, какие ошибки не стоит совершать на протяжении своей жизни. Если этого всего не делать, то жизнь будет гораздо проще и спокойнее.

   
1. Не беспокойся о мнении других. Не важно, что люди думают о тебе. Важно, что ты думаешь о себе.

   
2. Не усложняй. Ты, и только ты, хозяин своей жизни. Только тебе решать, насколько она будет простой или сложной.

   
3. Не бойся рисковать. Риск открывает новые возможности и новые двери, благодаря которым жизнь становится лучше.

   
4. Не зацикливайся на прошлом или будущем. Есть только «здесь» и «сейчас». Нельзя упускать настоящее.

   
5. Не бойся собственных ошибок. Все люди ошибаются. Но если ты не будешь делать ошибок, ты рискуешь упустить новые возможности. Не бывает радуги без дождя.

   
6. Не думай о плохом. Как только ты начнешь думать позитивно, твоя жизнь изменится к лучшему. Твой успех зависит лишь от отношения к жизни. Чем позитивнее ты, тем больше дверей перед тобой открывается.

   
7. Не общайся с людьми, которые отрицательно на тебя влияют. Все люди временны. У тебя есть только ты, и прежде всего, чтобы жить, надо заботиться о себе и находиться в компаниях, которые тебе приятны.

   
8. Не стесняйся. Находи новых друзей, не бойся знакомиться. Все мы люди, нам нечего стеснятся, так что просто добивайся всего, чего ты желаешь.

   
9. Не сравнивай себя с другими. Ты уникальная личность со своими индивидуальными качествами, которых нет ни у кого. Пойми, что, если люди плохо о тебе отзываются, скорее всего они просто завидуют, потому что им не хватает сил добиться тех вершин, которых добился ты.
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Заключение 

   Последняя глава, которая поможет отследить прогресс в будущем

   
В этой главе я бы хотела попросить тебя написать 2 письма себе.

   Первое письмо: описание тебя таким, какой ты есть сейчас. Без прикрас. Без придуманных занятий. Напиши чистую правду. Просто опиши свою жизнь, свои занятия, свои мысли.

   Второе письмо: напиши то, каким ты хочешь стать через 3 месяца. Дай себе срок в 100 дней на исполнение всех мечт, которые ты можешь загадать и выполнить в ближайшее время. Опиши жизнь своей мечты. Опиши то, как ты хочешь жить через 100 дней: чем хочешь заниматься, как хочешь выглядеть, о чем хочешь думать. Пиши все, что приходит в голову.

   
А теперь задумайся над тем, что все в твоих руках. Ты спокойно можешь перейти от пункта а к пункту б. Ты можешь стать человеком из второго письма за 100 дней.

   Просто начни делать все, чего ты хочешь добиться. Постепенно достигай своих целей. Никогда не сдавайся. Падай и вставай. Работай, мечтай и просто радуйся жизни. Живи и будь счастливым каждый день!

   
А чтобы ты через 100 дней не забыл об этих письмах, отправь их мне в электронном виде

   (мой телеграм: @nastyaaaacha)

   
Я напомню тебе о них. К тому же, вместе гораздо интереснее отслеживать свой прогресс)

   
Удачи тебе в новых начинаниях. И не забывай – все получится!
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